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Prot. n, 1790 San Giovanni in Fiore, 15/04/2024

RI"

ALL'INSEGNANTE ROSSELLA BARILE — TUTOR -
AL DSGA

All" Amministrazione Trasparente

Sezione PON - S/Sezione PON AGENDA sSuUD
Albo ON LINE

Sito web: www. icdantesgf. edu. it

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale

“Per la scuola, Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —

Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | - Istruzione — Obiettivi
ta di adesione prot. n. 134894 del 21novembre 2023 — Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

Titolo progetto: “Proposta per il successo formativo”
CNP: 10.2.2A—FSEPON-CA~2024-68 —CUP G14D23004300006 - AZIONE 10.2.2
Nota Autorizzativa — prot, n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024

CNP 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-68 — CUP: G14D23004300006

LETTERA DI INCARICO)
PER PRESTAZIONE ATTIVITA AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'ART. 45 del CCNL INCARICO DI FIGU
PROFESSIONALE INTERNA — TUTOR PARTECIPANTE ALL’AVVISO PROT. 1324 DEL 19/03/2024

PREMESSO CHE: l'istituto attua il progetto PONFSE - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per |Ia scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 —
Azione 10.2.2 — Nota dj adesione prot. n. 134894 del 21novembre 2023 — D.M. del MIM n.
176 del 30 -08 - 2023, —c.d. “Agenda SUD”.

Titolo progetto: “Proposta per il successo formativo”
CNP 10.2.2A~FSEPON-CA—2024-68 —CUP G14D23004300006 - AZIONE 10.2.2
Nota Autorizzativa — prot. n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione del suddetto percorso é affid

responsabilita della esecuzione.

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all'istituzione scolastica cuj & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il
responsabile del progetto & unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & ne
rientranti nell’area formativa.

ata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP Ia

cessario individuare figure docenti

DATO ATTO: che laS.V. & in possesso delle competenze necessario nel campo.

VISTO: il decreto di incarico prot. n® 1789 de| 15/04/2024.




IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA LOREDANA LAMACCHIA
INDIVIDUA LA s, V. QUALE ASSEGNATARIO DELL’INCARICO D} TUTOR INTERNO
PER IL MODULO

| BARILE ROSSELLA

Cognome e Nome

| Codice fiscale/ Partita lva | BRIRSLZGMS1Z1121
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"incarico conferito avry la durata prevista dalla attivita progettuale e i compenso é fissato in € 900,00
massimo, con il parametro costo/orario € 30,00 LS Per un numero di 30 ore massimo di attivita da espletare
al di fuori delle attivita didattiche e dagli impegni scolastici con il compenso arrotondato come sopra.

> Salvo arrotondamenti, i pagamenti avverranno come descritto, di norma al termine delle attivita e ad

> Leore Considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello dj servizio.

effettuazione della Prestazione debitamente firmata daltutor e sottoscritta dalla dirigenza scolastica,
nonché dall’evidenza delle ore di presenza verificabili sulla piattaforma GPU.

> Ai sensi dellart. 7 comma 6 Dlgs. 165/2001 il corrispettivo sara assoggettato alle disposizioni
contenute nella normativa fiscale e previdenziale in materia di lavoro dipendente.

»  laliquidazione de| corrispettivo verr effettuata in un’unica soluzione entro 30 giorni dalla fine delle
atlivita progettuali previo accredito da parte del MIM.

> Aifini della liquidazione il tutor dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:
Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di credito con indicazione di titolarit3
del conto, nome istituto i IBAN (conto dedicato).

> Rimborso spese: Tutte le spese sostenute per I'espletamento dell’incarico sono Comprese nell'importo
Orario omnicomprensivo sopra riportato.

> Compiti del tutor: il tutor dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti nell'avviso pubblico
che & parte integrante del presente contratto.

» Il tutor si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate,
per la migliore riuscita del progetto.

»  Obblighi accessori a carico del tytor,



dei fondi del funzionamento della scuola.

Il tutor solleva I'istituzione scolastica da qualsiasi responsabilit3 per danni a persone e/o cose che
possano derivare dall'espletamento dell’incarico.

Altre disposizioni

Y

7

Per accettazione

Il Tutor

sul sito web dellg Scuola wwwy, fcdantes_q[.edu.ft

nell’apposita sezione Progetti — Sezione Progetti Agenda Sud-
conservato, debitamente firmato, agli atti delig scuola.
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- ALL'INSEGNANTE ROSSELLA BARILE
- DSGA

- Amministrazione Trasparente

- Sezione PON — S/Sezione PON AGENDA SuUD
- Albo ON LINE

OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE PROFESSIONAL] INTERNE PARTECIPANT/ ALL’AvvISO
PROT. N° 1324 Df} 19/03/2024

Fondi Strutturali Europej ~ Programma Operativo Nazionale “Per |q scuola, competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota dj adesione prot. n, 134894 del 21novembre 2023 —

Titolo progetto: “Proposta per il successo formativo”
CNP 10.2.2A-FSEPON—CA—2024-68 - CUP G14D23004300006 - AZIONE 10.2.2

Nota Autorizzativa — prot. n. AOOGABMI-16058 del 05/02/2024
CNP 10.2.2A -FSEPON-CA-2024-68 CUP: G1 4D23004300006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro glje
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e Ss.mm.ii.;

toncernente I'organizzazione def Ministero dell’Istruzione”;

VISTA fa circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensj dell'art. 45 del D1, 129/2018, Fistituzione scolastica puo stipulare contratti dj prestazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regofamentq | compensi, gli aspetti
fiscali e contributiv per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la Circolare de/ Ministero dell’fstruzione, dell’universitg e della ricerca n. 34815, def 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione de| personale esperto e dej connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;



VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente e
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per Ia ripresae |a

resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento €uropeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per |a
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO Tarticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che a| comma 2 declina; “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non tompresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previstj o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati,

VISTO I'awviso di selezione prot. n® 1324 de| 19/03/2024

VISTO le istanze pervenute

VISTO il verbale della Ccommissione prot. n° 1563 del 02/04/2024
VISTO Le graduatorie pubblicate con prot. n° 1564 del 02/04/2024

PRESO ATTO essere trascors; giorni 07 dalla data dj pubblicazione (02/04/2024) concessi per eventuali
ricorsi nonostante sia pervenuta una candidatura strettamente necessaria;

DATO ATTO quindj di poter considerare definitive e graduatorie
tutto cio visto, ritenyto e rilevato, che costituisce parte integrante de| presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Viene affidato il seguente incarico:

2024-68 inli Italiang

Art. 2 Orario di servizio
Lincarico affidato & da svolgere in orario aggiuntivo all’'orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto.

L'orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con I'esperto e avry
effetto vincolante per la figura nominata. La Non accettazione dell’orario tomportera la revoca automatica
dall'incarico

Art. 3 Compiti
Ruolo di figura professionale TUTOR
!l tutor ha come compito essenziale quello dj facilitare i processj dj apprendimento dej discenti e

® predispone, in collaborazione con Iesperto, una programmazione deji tempi e dei metodi
® cura che nel registro didattico e di presenzqg vengano annotate le presenze e Jo firme dej
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;



e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri
compiti in itinere o anche prima/dopo I'intervento formativo;

® partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto nhecessario, anche in orario pomeridiano
® Inserisce i dati relativi allg gestione del percorso

e registra le anagrafiche

e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

e concorda l'orario con gl esperti

e provvede alla gestione della classe

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento

e inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento
eventualmente messe in atto

Art. 4 revoca efo decadenza dall’incarico

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio interno e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere Ig qualifica di “personale interno
alla scuola”. In caso di decadenzg verrannao riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e
giustificate da regolare Timesheet

Art. 5 Compenso

I compenso viene stabilito in euro 30,00/0ra, lordo stato, per il ruolo di TUTOR, omnicomprensivo dl ogni
onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata noming

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e viene pubblicato:

o sul sito web della Scuola www. icdantesgf.edu.it;

e sezione amministrazione trasparente

° sezione PON — AGENDA SUD

] conservato, debitamente firmato, agli atti della scuolq.

Il presente atto é realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed g garanzia dj visibilita,
trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la diffusione nell’ Opinione Pubblica
della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle Europee,

n.b. qualora entro gg. 7 dalla pubblicazione del presente provvedimento non vi sono reclami, le
graduatorie in narrativa saranno considerate definitive.

Il Dirigente Scolastico

(Dott.ssa Loredana LAMACCHIA)
Documento firmato digitalmente ai sensi de/ Codice Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse




